Ponedjeljak, 18. veljace 2008.

VJESNIK

Mile FRANICEVIC

ripremiti obrambeni
sustav za NATO, ali i
Hrvatsku kroz mi-
rovne misije potvrdi-
vati kao »izvoznicu« mira i
sigurnosti u svijet. Stvoriti
profesionalne i dobro opre-
mljene OruZane snage, ali
opremanjem vojske potak-
nuti i razvoj cijelog hrvat-
skog gospodarstva. Urediti
vojarne i vjezbaliSta, no pri-
je toga vojnicima podi¢i pla-
¢e. Sve je to dio plana s ko-
jim je u MORH nedavno do-
Sao novi ministar obrane.

Branko Vukeli¢, bivsi mi-
nistar gospodarstva i po
mnogima najveée Kkadrov-
sko iznenadenje nove Sana-
derove vlade, u razgovoru
za Vjesnik ve¢ nakon prvih
tridesetak dana mandata ot-
kriva svoj plan za MORH.
Je li vas iznenadila ponu-
da da nakon gospodarstva
preuzmete vodenje
MORH-a, i to bas u godi-
nama kada Hrvatska ulazi
u NATO?

_ - Nije me to iznenadilo.
Cetiri godine radio sam po-
sao ministra gospodarstva i
smatram da sam ga radio
uspjesno. Dolazak u Minis-
tarstvo obrane za mene je
prije svega veliko priznanje.
Smatram to izrazom povje-
renja koje mi je iskazao pre-
mijer Sanader, no zadovo-
ljan sam i zato jer se radi o
duznosti koju ne bih mogao
obnasati da povjerenje u
mene nije imao i predsjed-
nik Mesi¢.

Vas prethodnik, gospodin
Roncevié, u MUP je poz-
vao pomo¢nika Iva Baci-
¢a. Ispraznjeno je i mjes-
to pomoénika za obram-
benu politiku.

- Istina, treba popuniti
mjesta nekoliko pomoénika
ministra, medutim moram
reé¢i da nasi projekti zbog
toga nisu stali. Ministarstvo
obrane ima veliki tim, ima
itekako stru¢ne kadrove i
vrijedne ljude. Samo u
ovom trenutku radimo na
osamdesetak razli¢itih pro-
jekata, a veé to Sto svaki
projekt ima svog nositelja
najbolje dokazuje da imamo
dovoljno struc¢njaka.
Dobro, ali ¢injenica je da
u MORH-u trenuta¢no ne-
dostaju ¢ak tri od cetiri
pomo¢nika ministra koli-
ko ih po ustroju Ministar-
stva treba biti. Kada ée se
izabrati novi?

- Rije¢ je o izboru iznimno
vaznih ljudi za naS sustav.
Zato smo i pripremili, a Vla-
da je prosli tjedan usvojila,
izmjene Uredbe o unutar-
njem ustrojstvu Ministar-
stva. Raspisat ¢emo natjecaj
i vjerujem da ¢e uskoro biti
popunjena sva ta mjesta.
Novost je jedino to S$to cée
novi pomoc¢nici ubuduée bi-
ti ravnatelji uprava.
Ocekuje se i skoro imeno-
vanje nacelnika Glavnog
stozera. U kojoj fazi je ta
procedura?

- Ceka se iduca sjednica
Hrvatskog sabora. Na njoj
bi Odbor za unutarnju poli-
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POVJERENJE

Zadovoljan sam i jer
je rijec o duznosti ko-
ju ne bih mogao ob-
nasati da povjerenje u
mene nije imao i
predsjednik Mesi¢

tiku i nacionalnu sigurnost
trebao dati svoje misljenje o
kandidatu za nacelnika. Pri-
jedlog o imenovanju genera-
la Lucicéa upucen je u parla-
mentarnu proceduru. Na-
kon misljenja nadleznog od-
bora predsjednik Republike
donijet ¢e kona¢nu odluku.
Vjerujem da ¢e nacelnik biti
imenovan vrlo skoro, ali i

S Mesic¢em i

m Jeste li zadovoljni do-
sadasnjom komunikaci-
jom s vrhovnim zapovje-
dnikom?

- U ovih mjesec dana, a uv-
jeren sam da ce tako biti i
ubuducée, komunikacija s
predsjednikom  Mesicem,
jasno i s premijerom Sana-
derom, te ¢elnim ljudima u
Glavnom stoZeru, bila je vi-
Se nego dobra. Mislim da
su i oni zadovoljni, Sto je
iznimno vazno jer sve ovo
Sto ¢e se dogadati u Minis-
tarstvu obrane i OruZanim
snagama podrazumijeva i
trazi timski rad i dobru me-

drugi visoki ¢asnici koji ée
preuzeti vazne duZnosti u
Glavnom stozeru, gdje tako-
der imamo bitnih mjesta ko-
ja treba popuniti.

Ocekujem da dcemo za
mjesec-dva popuniti sva ru-
kovodeca mjesta i u Glav-
nom stozeru i u MORH-u.
Razmisljate li mozda i vi,
slicno kao ministar Ron-
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PROJEKTI

Trenutacno radimo na
osamdesetak razli¢itih
projekata, a ve¢ to Sto
svaki projekt ima svog
nositelja najbolje doka-
zuje da imamo dovolj-
no strucnjaka

TOMISLAV KRISTO

Cevié, o tome da iz Minis-
tarstva gospodarstva do-
vedete nekog bivSeg sura-
dnika?

- O tome je prerano govo-
riti. Kandidati ¢e se javljati
na natjecaj, a onda ¢e se
vidjeti.

Jedna od prvih vijesti na
pocetku vasega mandata
bila je najava smanjenja

DRZAVNI VRH

dusobnu komunikaciju.

Vazan je i dobar odnos sa
socijalnim partnerima. Je-
dan od prvih sastanaka ko-
je sam imao po dolasku u

casnict Hrvatske vojske

va. Nije se iSlo u novi ustroj
MORH-a jer nas jedna takva
promjena, izmjena komplet-
ne organizacije, ocekuje ti-
jekom ove godine. Rijec je o
uskladivanju administrativ-
nog dijela s onim sto je defi-
nirano u Dugoro¢nom planu
razvoja Oruzanih snaga. Ri-
je¢ je o opseznoj promjeni
organizacije Ministarstva za
koju ¢éemo trebati obaviti
znacajnije pripreme. Zato,
uostalom, sada i formiramo
tim koji ée ove godine pri-
premiti plan novog preus-
troja MORH-a.

Znadi li to da ée se odmah
i¢i i na smanjenje broj
sluzbenika i namjesteni-
ka? Dio medija pisao je
c¢ak i o otkazima.

- Moj mandat nece obilje-
ziti otkazi, kao Sto je bilo
spekulacija u medijima.
Toc¢no je da ée novi preus-
troj znaciti i manje ljudi u
Ministarstvu, no rije¢ je o
tranziciji koja ovdje traje
veé nekoliko godina. Najve-

Sanaderom odli¢no suradujem

MORH bio je sastanak sa
sindikatima. Dogovorili
smo zajedni¢cku suradnju
na svim projektima vaznim
za status zaposlenika.

dijela

administrativnog
Ministarstva.

- Novi preustroj MORH-a
nesto je Sto tek slijedi. Za-
sad smo napravili izmjene
Uredbe o unutarnjem us-
trojstvu, u tehnickom pogle-
du, odnosno povecali smo
broj sluzbenic¢kih mjesta za
broj dosadasnjih pomoéni-
ka, buduéih ravnatelja upra-
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IMENOVANJA

Vjerujem da ¢e nacelnik
biti imenovan vrlo sko-
ro, ali i drugi visoki cas-
nici koji ¢e preuzeti vaz-
ne duznosti u Glavnom
stozeru, gdje takoder
imamo bitnih mjesta
koja treba popuniti

¢i dio tog posla zapravo je
napravljen i danas moZemo
govoriti o prirodnom odlje-
vu ljudi. Dio ih odlazi u mi-
rovinu, dio prelazi u tvrtke
izvan sustava MORH-a, a
dio uzima otpremninu i pre-
lazi na neke druge poslove.

Nas plan je u iduce tri go-
dine prirodnim odljevom
broj zaposlenih u Ministar-
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PLAN

Na$ plan je u iduce
tri godine prirodnim
odljevom broj zapos-
lenih u Ministarstvu
smanijiti sa sadasnjih
1700 na 1000 do
1100 sluzbenika i
namjestenika

DOGADAJI

Branko VUKELIC ministar obrane
Napravit cu
novi ustroj

MORH-a

Sva rukovodeca mjesta w Glavnom stoZeru © Ministarstvu obrane
popunit ce se u roku nekoliko mjeseci. Izabrat éu tri nova pomocénika, a
uz itmenovanje nacelnika, vazne duznosti preuzet ce jos neki visoki

stvu smanjiti sa sadasnjih
1700 na 1000 do 1100 sluz-
benika i namjestenika. To
ne bi trebao biti poseban
problem s obzirom na to da
se samo lani sustav MORH-
a i HV-a smanjio za oko

1900 ljudi.
Kojim mehanizmima pla-
nirate privuéi budude

profesionalne vojnike i
stru¢njake u MORH?

- E, to je veé posao koji
¢e doista obiljeziti iduce
Cetverogodisnje  razdoblje
MORH-a. Trebaju nam mla-
di ljudi, visokoobrazovani
stru¢njaci, i to je ono ¢ime
¢emo se ponajprije baviti.
Planirano razviti sustav po-
ticajnih mjera i osmisliti no-
ve pogodnosti koje éemo
ponuditi onima koji se odlu-
¢e za vojni poziv i rad u
ovom ministarstvu.

Najavljujem i ovom prigo-
dom da ¢emo povecati pla-
¢e u vojsci. Pokrecemo i
projekt nove stambene poli-
tike kojim Zelimo otvoriti
mogucénost stambenog zbri-
njavanja za ljude koji vec¢ je-
su ili koji tek namjeravaju
doéi u nas sustav.

Koncept koji éemo ponu-

diti profesionalnim vojnici-
ma bit ée: bolje pla¢en po-
sao, osigurano radno mjesto
i zajamcéena moguénost na-
predovanja u karijeri.
Na meti Kkriticara u pos-
ljednje su vrijeme bili po-
stupci  javne nabave
MORH-a. Hocdete li na
tom podrucju nesto usko-
ro poduzeti?

- Dobio sam punu podr-
Sku premijera Sanadera i
predsjednika Mesi¢a da ure-
dimo sustav javne nabave
tako da on bude vrlo tran-
sparentan, a to znaci da se
toc¢no zna na koji se nacin
radi i uz koju to¢no propisa-
nu proceduru.

Ono s$to mora biti tajno
zbog specifi¢nosti ovog sek-
tora mora se precizno utvr-
diti, no podatke o tome Sto
to ulazi u podrucje tajnosti
moraju imati i Ured Predsje-
dnika i Kabinet premijera.
Toc¢no se treba znati koji se
postupci provode pod ozna-
kom tajna, a koji putem jav-
nih natjecaja.
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POTREBE

Trebaju nam mladi
ljudi, trebaju nam vi-
sokoobrazovani struc-
njaci, i to je ono ¢ime
¢emo se ponajprije
baviti
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Od poticanja domade in-
dustrije mnogo ocekuje-
te. Imaju li domace tvrtke
Sansu u trzi$noj utakmici
za projekte opremanja
HV-a?

- Vjerujem da itekako

imaju. Modernizacija HV-a
treba  rezultirati  ostva-
renjem jednog cilja koji je
Za mene iznimno vazan, a to
je stvaranje jake vojne in-
dustrije u Hrvatskoj! Imamo
potencijala za to. Veé¢ ima-
mo neke jake segmente u
tom sektoru kao S§to su,
primjerice, Pomorski centar
za elektroniku u Splitu, Du-
ro Dakovié Specijalna vozi-
la, Zrakoplovno-tehnicki za-
vod, HS Produkt, Sestan Bu-
sh, Kroko, i mnoge druge.
Naravno da i hrvatsku bro-
dogradnju vidim u poslovi-
ma gradnje novih brodova.
Cilj je Sto viSe projekata u
modernizaciji HV-a realizi-
rati kroz hrvatsko gospo-
darstvo i zato ulaganje
osam milijardi kuna treba
gledati i kao veliki potenci-
jalni posao za nase tvrtke.
Svakako ¢emo im pruziti
Sansu, putem natjecaja i 'of-
fset' programa, ali to je mo-
guée ako oni budu konku-
rentni i sposobni. Ne moze
nitko ocekivati da ¢e dobiti
posao samo zato jer je iz
Hrvatske.
Sto je zapravo glavni cilj
Branka Vukeliéa za cetve-
rogodisnji mandat na celu
MORH-a?

- Na prvom mjestu to je
clanstvo Hrvatske u NATO-
u. To je za Hrvatsku, kao i
Za Ovo ministarstvo, priori-
tetan cilj. Osim toga, Zelimo
modernizirati naSe OruZane
snage, opremiti ih tehnicki,
ali i podié¢i standard svako-
ga tko radi u ovom sustavu.
Na kraju, smatram posebno
vaznim da Hrvatska vojska,
vojska s kojom se Hrvatska
toliko ponosi, vojska koja je
nastala na temeljima
obrambenog i pravednog
Domovinskog rata, ubuduce
bude jo$s bolje obucena i
spremna za sve svoje zada-
¢e. Samo na taj nac¢in nase
¢e Oruzane snage i dalje biti
na ponos svim hrvatskim
gradanima.

PLACE

Najavljujem i ovom pri-
godom da ¢emo pove-
cati place u vojsci. Po-
krecemo i projekt nove
stambene politike koj-
im Zelimo otvoriti mo-
gucnost  stambenog
zbrinjavanja




